
 

 

 

 

เทศบาลต าบลเชียงเครือ 
อ าเภอเมืองกาฬสินธุ์  จังหวัดกาฬสินธุ ์

การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
      



 วันศุกร์ท่ี 5 มกราคม พ.ศ. 2567  ณ เทศบาลต าบลเชียงเครือ นายชิต  เฉิดเจือ 
นายกเทศมนตรีต าบลเชียงเครือ เป็นประธานท่ีประชุมในการประชุมประจ าเดือนพนักงาน  โดยมี
ผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานครู
เทศบาล และพนักงานจ้างเทศบาลต าบลเชียงเครือ ส าหรับประเด็นเกี่ยวกับการพัฒนาและ
ยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของภาครัฐ ( ITA) 
ประจ าปี 2567 นายกเทศมนตรีต าบลเชียงเครือ ได้เน้นย  าการสร้างจิตส านึกและวัฒนธรรม
องค์กรตามมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้บุคลากรของเทศบาลต าบลเชียงเครือ เกิดความ
ตระหนักในกาปฏิบัติงานท่ีมีคุณธรรมและความโปร่งใส โดยได้ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย  
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ประจ าปี พ.ศ. 2567 ว่าตนเองและเจ้าหน้าท่ีของรัฐทุกคน
ในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดในก่อน/ขณะ/หลังปฏิบัติหน้าท่ี ท่ีจะส่งผลให้
เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั งในปัจจุบันและอนาคต ทุกวาระเทศกาลและโอกาสต่างๆ  
เว้นแต่กรณีจ าเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของก านัล 
และประโยชน์อื่นใดตามระเบียบนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ 
พ.ศ. 2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง
หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยาของพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563  
 

 


